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Fragebogen vor der Schulung
An die Teilnehmenden:
Bitte nehmen Sie sich ein paar Minuten Zeit, um diesen Fragebogen auszufüllen. Ihre Überlegungen sind für Sie sehr wertvoll, um sich auf die Schulung vorzubereiten, und sie helfen uns, die Schulung entsprechend Ihren Erwartungen und Vorwissen zu gestalten. Ihre Antworten sind anonym. 

Bitte nehmen Sie sich 10 Minuten Zeit, um die Qualität der Schulung zu verbessern! Vielen Dank für Ihre Unterstützung!
1. Persönlicher Code
Bitte erstellen Sie einen anonymen persönlichen Code, mit dem wir Ihre Antworten über verschiedene Phasen hinweg abgleichen können, ohne Ihre Identität preiszugeben.
Hinweis für Trainer:innen: Der persönliche Code sollte auf Merkmalen basieren, die für Ihre Organisation/andere Personen, mit denen Sie die Daten teilen, nicht identifizierbar sind, aber konstant bleiben (z. B. der dritte Buchstabe im Vornamen Ihrer Mutter + Geburtsmonat + letzte Ziffer Ihrer Postleitzahl usw. + erster Buchstabe im Namen Ihrer Lieblingsfarbe usw.). Passen Sie dieses Beispiel an die lokalen rechtlichen und kulturellen Anforderungen an. Achten Sie darauf, dass es nicht mehrere Antwortmöglichkeiten gibt.
2. Demografische Informationen
Hinweis für Trainer:innen: Wählen Sie demografische Fragen aus, die den lokalen Datenschutzanforderungen entsprechen und nur Informationen erfassen, die für die Analyse unerlässlich sind. Beispiele finden Sie in dem Fragebogen, der direkt nach der Schulung verwendet werden soll.
3. Erwartungen, Vorkenntnisse, Herausforderungen 
	1. Kenntnisse

	[bookmark: _Hlk206076607]1.1 Wie würden Sie Ihren aktuellen Wissensstand zum Thema der bevorstehenden Schulung bewerten?

	☐ sehr sicher
	☐ sicher
	☐ neutral
	☐ nicht sicher
	☐ überhaupt nicht sicher

	1 Hinweis für Trainer: Eine spezifischere Alternative wäre, die Ziele separat aufzunehmen. 
Passen Sie die Punkte entsprechend dem Schwerpunkt der Schulung an, z. B. um Anzeichen für häusliche Gewalt zu erkennen, mit Opfern/Betroffenen zu kommunizieren oder Risikobewertungen durchzuführen.

1.2 Wie würden Sie Ihre derzeitige Fähigkeit einschätzen, …

	☐ sehr sicher
	☐ sicher
	☐ neutral
	☐ nicht sicher
	☐ überhaupt nicht sicher

	2. Erwartungen

	2.1 Was ist eine konkrete Frage oder Herausforderung, bei deren Bewältigung Ihnen diese Schulung hoffentlich helfen wird?

	

	2.2 Was ist eine weitere konkrete Frage oder Herausforderung, bei deren Bewältigung Ihnen diese Schulung hoffentlich helfen wird?

	

	2.3 Was erwarten Sie hinsichtlich der Vorteile dieser Schulung für Ihren Beruf?

	☐ sehr hoch
	☐ hoch
	☐ neutral
	☐ gering
	☐ sehr gering

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3 Zusätzliches Feedback

	3.1 Was sind die beiden größten Hindernisse, denen Sie derzeit in Ihrer beruflichen Rolle bei der Behandlung dieses Themas begegnen?

	

	3.2 Was ist ein Aspekt, den Sie bereits über häusliche Gewalt wissen und den Sie für andere am wichtigsten zu verstehen halten?

	

	3.3 Haben Sie Kommentare oder Vorschläge zu dieser Schulung?

	


Danke, dass Sie an der Befragung teilgenommen haben.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
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