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Nachbewertung der Schulung
An die Teilnehmenden:
Nach der Teilnahme an der Schulung möchten wir gerne wissen, ob Sie mit der Organisation und den präsentierten Inhalten zufrieden sind.

Bitte nehmen Sie sich 10 Minuten Zeit, um die Qualität der Schulung zu verbessern! 
Vielen Dank für Ihre Unterstützung!

1. Persönlicher Code
Bitte erstellen Sie einen anonymen persönlichen Code, mit dem wir Ihre Antworten über verschiedene Phasen hinweg abgleichen können, ohne Ihre Identität preiszugeben.
Hinweis für Trainer: Der persönliche Code sollte auf Merkmalen basieren, die für Ihre Organisation/andere, mit denen Sie die Daten teilen, nicht identifizierbar sind, aber konstant bleiben (z. B. der dritte Buchstabe im Vornamen Ihrer Mutter + Geburtsmonat + letzte Ziffer Ihrer Postleitzahl usw. + erster Buchstabe im Namen Ihrer Lieblingsfarbe usw.). Passen Sie dieses Beispiel an die lokalen rechtlichen und kulturellen Anforderungen an. Achten Sie darauf, dass es nicht mehrere Antwortmöglichkeiten gibt.

2. Demografische Informationen
Hinweis für Trainer: Wählen Sie demografische Fragen aus, die den lokalen Datenschutzanforderungen entsprechen und nur Informationen erfassen, die für die Analyse unerlässlich sind. Beispiele finden Sie in dem Fragebogen, der in dieser Vorlage zur Verwendung vorgeschlagen wird.

3. Spezifische Fragen zum Inhalt
	1. Organisation der Schulung

	1.1 Ich fand die Informationen, die ich vor der Schulung erhalten habe, ...

	☐ sehr nützlich
	☐ nützlich
	☐ neutral
	☐ nicht sehr nützlich
	☐ überhaupt nicht nützlich

	1.2 Ich fand die Organisation der Schulung ...

	☐ sehr gut
	☐ gut
	☐ neutral
	☐ schlecht
	☐ sehr schlecht

	1.3 Die Dauer und der Zeitplan der Schulung waren …

	☐ sehr gut
	☐ gut
	☐ neutral
	☐ schlecht
	☐ sehr schlecht

	1.4 Die Zusammensetzung der Gruppe war ...

	☐ sehr gut
	☐ gut
	☐ neutral
	☐ schlecht
	☐ sehr schlecht

	2. Inhalt und Methoden

	2.1 Die Präsentationen (Vorträge der Trainer) in der Schulung waren ...

	☐ verständlich
	☐ weitgehend verständlich
	☐ neutral
	☐ weitgehend unverständlich
	☐ unverständlich

	2.2 Die Unterstützung in der Schulung war ...

	☐ sehr nützlich
	☐ nützlich
	☐ neutral
	☐ nicht sehr nützlich
	☐ überhaupt nicht nützlich

	2.3 Ich fand die Diskussion in der Schulung ...

	☐ sehr interessant
	☐ interessant
	☐ neutral
	☐ nicht sehr interessant
	☐ überhaupt nicht interessant

	2,4 Ich fand die in der Schulung verwendeten Methoden ...

	☐ sehr effektiv
	☐ effektiv
	☐ neutral
	☐ nicht sehr effektiv
	☐ überhaupt nicht effektiv

	2.5 Die Qualität der Lernmaterialien in der Schulung war ...

	☐ sehr hoch
	☐ hoch
	☐ neutral
	☐ gering
	☐ sehr niedrig

	2.6 Zu viel Zeit wurde aufgewendet für:

	

	2.7 Zu wenig Zeit wurde aufgewendet für:

	

	2.8 Was mir in der Schulung gefehlt hat:

	

	3. Lernergebnisse

	3.1 Die Schulung hat mein Bewusstsein für das Phänomen der häuslichen Gewalt geschärft.

	☐ stimme voll und ganz zu
	☐ stimme zu
	☐ neutral
	☐ stimme nicht zu
	☐ Stimme überhaupt nicht zu

	3.2 Die Schulung hat meine Fähigkeit verbessert, Betroffenen häuslicher Gewalt zu helfen.

	☐ stimme voll und ganz zu
	☐ stimme zu
	☐ neutral
	☐ stimme nicht zu
	☐ Stimme überhaupt nicht zu

	3.3 Die Schulung hat mich dazu angeregt, über meine eigenen Ansichten und möglichen Vorurteile in Bezug auf häusliche Gewalt nachzudenken.

	☐ stimme voll und ganz zu
	☐ stimme zu
	☐ neutral
	☐ stimme nicht zu
	☐ Stimme überhaupt nicht zu

	3.4 Die Lerninhalte der Schulung für meine (zukünftige) Arbeit sind ...

	☐ sehr nützlich
	☐ nützlich
	☐ neutral
	☐ nicht sehr nützlich
	☐ überhaupt nicht nützlich

	4. Bewertung der eigenen Teilnahme

	4.1 Der vorgebende Zeitrahmen des Trainings war...

	☐ vollständig ausreichend
	☐ ausreichend
	☐ neutral
	☐ unzureichend
	☐ überhaupt nicht ausreichend

	4.2 Meine Gelegenheiten mein eigenes Fachwissen einzubringen, waren ...

	☐ vollständig ausreichend
	☐ ausreichend
	☐ neutral
	☐ unzureichend
	☐ überhaupt nicht ausreichend

	4.3 Meine Gelegenheiten, meine Zweifel, Unsicherheiten und kritischen Anmerkungen einzubringen, waren ...

	☐ vollständig ausreichend
	☐ ausreichend
	☐ neutral
	☐ unzureichend
	☐ überhaupt nicht ausreichend

	5. Allgemeiner Eindruck

	5.1 Mein Gesamteindruck von der Schulung ist ...

	☐ sehr gut
	☐ gut
	☐ neutral
	☐ schlecht
	☐ sehr schlecht

	5.2 Weitere Anmerkungen:

	

	6. Persönlicher und institutioneller Hintergrund

	6.1 Mein Grund für die Teilnahme an der Schulung:

	

	6.2 Institution/Organisation:

	☐ staatliche Einrichtung
	☐ NRO/freier Träger
	☐ kirchlicher Träger
	☐ Sonstiges Selbständige???

	6.3 Arbeitsbereich (mehrere Antworten möglich):

	☐ Polizei/Justiz
	☐ Gesundheits-wesen
	☐ Sozialarbeit
	☐ Bildung

	6.4 Berufserfahrung im Bereich häusliche Gewalt (in Jahren):

	☐ keine
	☐ 0–3 Jahre
	☐ 34–7 Jahre
	☐ mehr als 7 Jahre

	6.5 Bereits Schulung zum Thema häusliche Gewalt erhalten

	☐ keine
	☐ einige Stunden
	☐ einige Tage
	☐ einige Wochen

	6.6 Ich bin derzeit (Mehrfachnennungen möglich):

	☐ Leitungskraft
	☐ Praktiker:in
	☐ Student:in
	☐ Anderes 

	6.7 Geschlecht und Alter:

	☐ weiblich
	☐ männlich
	☐ nicht-binär
	Alter:


Danke, dass Sie an der Befragung teilgenommen haben.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
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