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Spårsäkring 
o Det är viktigt att hjälpa offren att utvärdera både sin egen och sina barns 

nuvarande och framtida säkerhet. 

o Ofta vill offren inte omedelbart vända sig till myndigheter eller göra en 
polisanmälan. Därför är det mycket viktigt att personal inom hälso- och 
sjukvården har viss bakgrundskunskap om riskbedömning och hur man 
ställer frågor och ger stöd till offren. Det är dock inte nödvändigt att göra 
en heltäckande riskbedömning. 

o En omfattande riskbedömning, enligt bästa praxis, innebär att man 
samlar in relevant information om hemmiljön, frågar om offrets 
riskuppfattning och gör en professionell bedömning av aktuella 
riskfaktorer. Detta görs vanligtvis av specialiserade stödtjänster för 
brottsoffer eller av polisen.  

o Det krävs en riskbedömning och ett tydligt protokoll för att hänvisa 
patienter med skador till följd av våld i nära relation till ytterligare 
insatser efter ett besök på akutmottagningen. Avslöjandet av våld i nära 
relationer är också förknippat med vissa rapporterings- och 
anmälningsskyldigheter, som varierar beroende på yrkesgrupp och om 
barn är i inblandade eller inte 

o Detta kan gälla rapporterings- och anmälningsskyldigheten för 
pedagogiska och psykosociala yrkesgrupper i fall av misstänkt 
omedelbar fara för sig själv eller andra och fara för barns välbefinnande. 

o Medicinska yrken omfattas också av särskilda 
rapporteringsskyldigheter, som regleras i lagstiftning för olika 
yrkesgrupper. 

Utmaningar att arbeta i 
interprofesionella team

o Olika organisatoriska uppgifter, visioner, värderingar, mål och avsikter. 
o Olika regler, förordningar och arbetsmetoder. 
o Olika verktyg och instrument för att bedöma och rapportera risken för 

våld i nära relation. 
o De uppgifter som samlas in av olika yrkesgrupper är inte jämförbara på 

grund av skillnader i hur uppgifterna samlas in, hur de lagras och 
bristen på uppgifter. 

o Skillnader i förståelsen av vad som utgör våld i nära relationer och hur 
det påverkar olika yrkesgrupper. 

o Bristande förståelse för de olika yrkesgruppernas roller och 
ansvarsområden. 
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Click here for  
risk assessment 

instruments. 
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See a video to the 
role of multi-

agency 
cooperation. 
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o Hög personalomsättning i organisationer försämrar kommunikationen, 
eftersom det tar tid att bygga upp ett förtroende. 

o Definitioner och termer används på olika sätt av individer och 
organisationer. 

Våld i nära relationer vid katastrofer 
Karantän, restriktioner, stängda skolor, hemmakontor, korttidsarbete, 
ekonomiska bekymmer och rädsla för framtiden - alla dessa faktorer har 
potential att orsaka ökad stress i relationer och familjeliv. Man misstänker 
därför att det har skett och kommer att fortsätta att ske en betydande ökning 
av våld i nära relationer.  

Några riskfaktorer: 

o Hälsoproblem och psykiska problem har visat sig öka under en 
nedstängningssituation, eftersom hälsorelaterade tjänster endast är 
tillgängliga i begränsad omfattning. Detta visade sig ha en negativ 
inverkan på individernas hälsostatus, ökade deras stressnivåer och 
resulterade ofta i en ökning av våldsamma övergrepp. 

o Ekonomisk otrygghet eller arbetslöshet åtföljs av ekonomiska 
bekymmer som kan förstärka destruktiva copingmekanismer. 

o Våld har alltid med makt att göra. I tider av kris och isolering och de 
därmed förknippade känslorna av hjälplöshet, kontrollförlust och 
maktlöshet, är våld förmodligen ett sätt att återfå kontroll och makt. 

o Språkbarriärer, stängda kontaktpunkter eller det faktum att 
socialarbetare endast finns på plats i begränsad omfattning på grund av 
skyddsåtgärderna kan göra det betydligt svårare att få tillgång till 
stödtjänster. 

o Offren visade sig vara ovilliga att utnyttja stödtjänsterna av rädsla för att 
smittas av covid-19 under pandemin. 

 

Källor 
Finns här. 

(1) Kersten, J., Burman, M., Houtsonen, J., Herbinger, P., & Leonhardmair, N. 
(Eds.). (2023). Domestic Violence and COVID-19: The 2020 Lockdown in the 
European Union. Springer. 
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Hitta mer 
information om 

våld i nära 
relationer här 

Module 1.  

 

 

 

 

 

 

 

 

i 

https://viprom-cerv.eu/
https://www.facebook.com/vipromcerveu
https://training.viprom-cerv.eu/en/
https://www.linkedin.com/company/viprom-cerveu?trk=public_post_feed-actor-name
https://training.improdova.eu/sv/training-modules-for-the-health-sector-sv/module-7-principles-of-interorganisational-cooperation-and-risk-assessment-in-cases-of-domestic-violence-in-multi-professional-teams-sv/#Sources
https://training.improdova.eu/sv/training-modules-for-the-health-sector-sv/module-1-forms-and-dynamics-of-domestic-violence-sv/

