(viprom

Victim Protection
in Medicine
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Observera att
listorna inte ar
uttdbmmande; de
representerar
endast ett urval.

Mer information
om effekterna pa
barn finns har.

Indikatorer pa vald i néra
relationer

Faktablad

“Som hdlso- och sjukvardspersonal dr du den forsta och
enda kontakt fér manga valdsutsatta”

Hdalso- och sjukvdrdspersonalens roll

Offer for vald i nara relation (VIN) kanske inte alltid vill anmaéla valdet till polisen,
annan myndighet eller prata med nagon fran en frivilligorganisation.
Morkertalet for VIN ar stort. Men nar offren definitivt behover hjalp pa grund
av skador eller langsiktiga hdlsokonsekvenser som kraver medicinsk behandling,
kommer de till slut till sjukvarden.

Forutom icke direkt valdsrelaterade besdk inom halso-och sjukvarden (t.ex.
kontrollbesék hos tandlakaren/tandhygienisten eller vid cellprov och
mammografi) har valdsutsatta oftare kontakter inom hélso-och sjukvarden,
vilket mojliggér identifiering av tecken pa VIN dven om det inte var den
valdsutsattas avsikt.

Foljaktligen ar vardpersonal ofta de forsta vid sidan av vdanner och familj, som
antingen hor talas om férekomsten av VIN eller som ar de forsta som kanner
igen tecken pa och symtom som kan vara orsakade av VIN.

Konsekvenser av vald i nara relation

Aven om varje valdsutsatt individ har en egen upplevelse av sin situation, finns
det manga vanligt forekommande konsekvenser av att leva i en miljé med vald
och/eller leva i radsla. Det &r viktigt att forsta effekterna av vald i nara relation
for de som utsatts, eftersom dessa effekter ar grunden till manga indikatorer
som presenteras for oss.

Klinikst relevanta konsekvenser: MGojliga psykiska konsekvenser:
* Kronisk smarta e Hopploshet
e Dalig kost/atstorningar e Kinsla av viardeldshet
* Depression/psykisk ohalsa e Oro och nedstimdhet infor
e SOomnstorningar framtiden
* Sjalvskadebeteende e Oférmaga att lita pa andra
e Sjalvmordsforsok/tankar e  Brist p& motivation
* Posttraumatisk stressyndrom e Kansla av isolering/beroende
* Panik eller angestsyndrom e Forlust av sjilvkinsla och
sjalvfortroende
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OBS: Notera att
inga av dessa
indikatorer
nédvandigtvis
maste finnas
eller att de kan
vara indikatorer
for andra
problem men de
kan ses som
varningssignaler
och skal att vara
extra
uppmarksam
samt peka pa (en
historia av) vald i
nara relation.

o Trotthet

e Skuldkanslor

o llska

e Okad sannolikhet for
missbruk av droger, alkohol
eller receptbelagda
antidepressiva lakemedel

Konsekvenser av vald i ndra relation hos
barn

Barn och ungdomar som upplever vald eller missbruk i hemmet l6per stor risk
att sjalva bli inblandade tex genom att bli indragna i ett 6verfall eller att
anvandas som en del av kanslomadssig utpressning eller manipulation av
forovaren. Pa grund av detta kan barn rikta sin ilska mot offret och kan sjilva
hamna i en dysfunktionellt positiv relation med forévaren utan att sjdlva ha en
chans att identifiera varfor det blivit sa.

Indikatorer pd vald i néra relation

Halso- och sjukvardspersonal bor alltid fraga om vald i nara relation nér de tar
anamnes. Valdsutsatta personer forlitar sig pa att sjukvardspersonal lyssnar och
fragar om tecken och ledtradar. Dessa ledtradar behdvs for att félja upp saken i
enskilda samtal, registrera detaljer om beteenden, kdnslor och skador som
observeras samt for att kunna rapportera och stotta i linje med deras
organisations system och lokalt férankrade rutiner.

Individer med olika kulturell bakgrund kan uttrycka sina symtom pa olika sitt.
Var medveten om dina egna perspektiv, fordomar och stereotyper nar du
kommunicerar med en potentiellt valdsutsatt person, eftersom dessa faktorer
kan paverka hur du bedémer symtomen. Hitta mer information i Modul 8.

Mojliga halsoindikatorer

o Kroniska tillstand inklusive huvudvark, smarta och vark i muskler, leder
och rygg

o Svarigheter att dta/sova

o Kardiologiska symtom utan tecken pa hjartsjukdom (hjartklappning,
arteriell hypertoni, hjartinfarkt utan obstruktiv sjukdom)

Mojliga psykologiska indikatorer

o Kéanslomadssig stress, t.ex. angest, obeslutsamhet, forvirring och
fientlighet

o Sjdlvskada eller sjalvmordsforsdk

o Psykosomatiska besvar

o S6mn- och atstérningar (t.ex. anorexi, bulimi, hetsatning)
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Mer detaljerad
information om
kommunikation
i Modul 3.

Hjalpfulla kallor
hittar du har.

O O O O O

Depression/prenatal depression

Social isolering/ingen tillgang till transporter eller pengar
Undergivet beteende/lag sjalvkénsla

Radsla for fysisk kontakt

Alkohol- eller drogmissbruk

Majliga betendemdssiga indikatorer

o Frekventa besok eller medicinska behandlingar inom olika delar av
sjukvarden.

o Standiga lakarbyten

o Oproportionerligt langt tidsintervall mellan uppkomsten av skada och
behandling

o Svavande svar vid fragor om sjukdomshistoria

o Fornekelse, motstridiga forklaringar om orsaken till skadan

o Overbeskyddande eller kontrollerande beteende hos den medféljande
personen

o Frekvent franvaro fran arbete eller studier

o Undvikande eller skam over skador

o Verkar orolig i ndrvaro av sin partner eller familjemedlemmar

o Nervosa reaktioner pa fysisk kontakt/snabba och ovantade rorelser

o Lattskramt eller defensivt beteende eller grat nar man staller fragor

Kallor

Som finns har.
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